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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ ШЕЛАБОЛИХИНСКОГО РАЙОНА 

АЛТАЙСКОГО КРАЯ

РЕШЕНИЕ

« 30»  мая  2012 г.                                                                                                       № 25 

с. Шелаболиха

	О внесении изменений в решение Совета депутатов Шелаболихинского района от 31 августа 2011 г. № 45 «Об утверждении Положения о порядке формирования и расходования фонда оплаты труда и системе оплаты труда работников муниципальных образовательных учреждений общего образования, реализующих программы дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего, а также дополнительного образования»
	


В целях приведения Положения о порядке формирования и расходования фонда оплаты труда и системе оплаты труда работников муниципальных образовательных учреждений общего образования, реализующих программы дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего, а также дополнительного образования в соответствие с действующим законодательством, на основании, пункта 11 статьи 5 части 1 статьи 57 Устава района Совет депутатов района РЕШИЛ: 

1. Внести в приложение «Положение о порядке формирования и расходования фонда оплаты труда и системе оплаты труда работников муниципальных образовательных учреждений общего образования, реализующих программы дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего, а также дополнительного образования» к решению Совета депутатов района от 31 августа 2011 г. № 45 «Об утверждении Положения о порядке формирования и расходования фонда оплаты труда и системе оплаты труда работников муниципальных образовательных учреждений общего образования, реализующих программы дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего, а также дополнительного образования» следующие изменения:
1. Пункт 2.1. раздела 2 «Формирование фонда оплаты труда образовательного учреждения» изложить в новой редакции:
«2.1. Формирование фонда оплаты труда образовательного учреждения осуществляется в пределах объема финансовых средств, предоставляемых учреждению на текущий финансовый год за счет субвенции из краевого бюджета в соответствии с количеством обучающихся, нормативами расходов по заработной плате на одного обучающегося, получающего образование по программам дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования, а также дополнительного образования, утвержденными законом Алтайского края о краевом бюджете, с применением районного коэффициента, коэффициентов  удорожания образовательной услуги по видам классов и формам обучения, поправочных коэффициентов для данного образовательного учреждения, утвержденных приказом Комитета Администрации Шелаболихинского района по образованию».
2. Пункт 3.2. раздела 3 «Формирование централизованного фонда стимулирования руководителей образовательных учреждений» изложить в новой редакции:
«3.2. Распределение централизованного фонда стимулирования руководителей образовательных учреждений осуществляется в соответствии с  положением, утвержденным приказом Комитета Администрации Шелаболихинского района по образованию, учитывающим показатели деятельности образовательных учреждений».
3. Пункт 4.4. раздела 4 «Распределение фонда оплаты труда образовательного учреждения» изложить в новой редакции:
«4.4. Руководитель образовательного учреждения формирует и утверждает штатное расписание учреждения в пределах базовой части фонда оплаты труда. При этом доля фонда оплаты труда педагогического персонала, непосредственно осуществляющего учебный процесс, в базовой части фонда оплаты труда устанавливается образовательным учреждением самостоятельно, но не менее фактического размера указанной доли за предыдущий финансовой год».
4. В пункте 8.1. раздела 8 «Распределение стимулирующей части фонда оплаты труда образовательного учреждения»
абзац шестнадцатый изложить в новой редакции:
«Выплаты стимулирующего характера осуществляются за счет централизованного фонда стимулирования руководителей. Размеры, условия и порядок выплат определяются в соответствии с Положением об оценке результативности профессиональной деятельности руководителей, утвержденным приказом Комитета  Администрации Шелаболихинского района по образованию и согласованным с профсоюзом».
5. Пункт 10.4. раздела 10 «Заключительные положения» исключить.
2. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию Совета депутатов района по вопросам социальной политики, образованию, здоровью населения, культуре, спорту и делам молодежи.
Глава района                                                                                                     В.А. Орехов
