   КОМИТЕТ АДМИНИСТРАЦИИ

ШЕЛАБОЛИХИНСКОГО РАЙОНА ПО ОБРАЗОВАНИЮ

Алтайского края 

ПРИКАЗ

14.12. 2011                                                                                                                                          № 361
с.Шелаболиха

О внесении изменений в приказ 
комитета по образованию от  14.03.2011 №69
С целью упорядочения процедуры аттестации руководителей муниципальных казенных и бюджетных образовательных учреждений, а также повышения ответственности руководителей за реализацию кадровой политики в образовательных учреждениях
приказываю:
1 .Внести в приказ №69 от 14.03.2011 г «Об утверждении Положения о порядке аттестации руководителей муниципальных образовательных учреждений» следующие изменения:
в тексте приказа, в Положении о порядке аттестации руководителей муниципальных образовательных учреждений (далее - Положение) слова «муниципальные образовательные учреждения» заменить словами «муниципальные казенные и бюджетные образовательные учреждения» в соответствующем падеже;
пункт 17.1. Положения:
абзац 3 читать в следующей редакции «экспертное заключение по оценке уровня профессиональной компетентности руководителей муниципальных казенных и бюджетных образовательных учреждений на основе результатов квалификационного испытания»;
абзац 5 после слов «удостоверение о прохождении курсов повышения квалификации» дополнить словами «в объеме не менее 72 часов (в том числе по накопительной системе), в организациях и учреждениях, имеющих лицензированные образовательные программы повышения квалификации руководителей образовательных учреждений»;
дополнить абзацем 6 следующего содержания «материалы и акты проверок за последние пять лет»;
пункт 17.2. Положения:
абзац 4 читать в следующей редакции «экспертное заключение по оценке уровня профессиональной компетентности руководителей муниципальных казенных и бюджетных образовательных учреждений на основе результатов квалификационного испытания»;
абзац 6 после слов «удостоверение о прохождении курсов повышения квалификации» дополнить словами «в объеме не менее 72 часов (в том числе по накопительной системе), в организациях и учреждениях, имеющих лицензированные образовательные программы повышения квалификации руководителей образовательных учреждений»;
дополнить абзацем 7 следующего содержания «материалы и акты проверок за последние пять лет».
2.Утвердить прилагаемую форму экспертного заключения по оценке уровня профессиональной компетентности руководителей  муниципальных казенных и бюджетных образовательных учреждений на основе результатов квалификационного испытания.
3.Определить, что действие Положения распространяется на директоров
муниципальных казенных и бюджетных образовательных учреждений (далее - директора учреждений).
4.Директорам учреждений:
в срок до 01.01.2012 на основании данного Положения разработать и утвердить локальными актами положения об аттестации заместителей директоров, руководителей структурных подразделений, соответствующих муниципальных казенных и бюджетных образовательных учреждений (далее - руководящие работники);
в состав аттестационной комиссии учреждения по аттестации руководящих работников включать по согласованию представителей комитета по образованию района;
аттестацию руководящих работников проводить после прохождения квалификационного испытания в районной экспертной группе и при наличии заключения по оценке уровня профессиональной компетентности руководителей муниципальных казенных и бюджетных образовательных учреждений на основе результатов квалификационного испытания.
5.Информационно-методическому кабинету комитета по образованию проводить квалификационные испытания по оценке уровня профессиональной компетентности заместителей директоров учреждений на основании ходатайств директоров учреждений.
6.Контроль исполнения данного приказа возложить на Афанасьеву Т.И., главного специалиста комитета по образованию.
Председатель комитета  по  образованию                                                            М.Н.Чурилова

С приказом ознакомлен:
